Recrutement d’un : Chargé de mission «Zones humides»

FICHE DE POSTE

Etablissement : Muséum National d’Histoire Naturelle
Service : Service du Patrimoine Naturel

Lieu : Brunoy (91)

Fonction : Chargé de mission « Zones humides »

CONTEXTE

Le Service du Patrimoine Naturel (SPN) est un service scientifique du Muséum national
d’Histoire naturelle fournissant un appui scientifique et technique, essentiellement au
Ministére en charge de I'écologie, dans le cadre notamment des engagements du Grenelle
en faveur de la conservation des Zones Humides.

OBJECTIFS

Apporter une contribution scientifique dans le cadre de la mise en ceuvre des politiques et
programmes de conservation des Zones Humides, sur les volets de la connaissance, du
suivi et de l'évaluation des espéces et espaces considérés aux échelles nationale,
européenne et internationale.

DESCRIPTION DES MISSIONS

Placé(e) sous l'autorité hiérarchique du directeur du SPN et sous l'autorité opérationnelle
conjointe du chef de projet « Zones humides » et du responsable du péle « Espaces », il
(elle) aura pour mission notamment de :

- Contribuer a I'étude de faisabilité pour I'actualisation du registre des zones protégées
au titre de Natura 2000 pour la Directive Cadre sur 'Eau ;

- Rendre compte de I'état des connaissances et produire une analyse critique des
méthodes mises en ceuvre dans le cadre des mesures compensatoires liées a la
destruction de zones humides ;

- Organiser et/ou participer a certains travaux de groupes ou d’acteurs nationaux
intervenants sur les zones humides ;

- Contribuer aux réflexions menées dans le cadre du « Plan national pour les zones
humides » ;

- Participer a la rédaction de rapports de synthése dans le cadre de projets
multipartenaires ;

- Assurer un appui scientifique et technique auprés des partenaires extérieurs.

Partenaire Internes au MNHN : Départements scientifiques du MNHN.

Partenaires Externes : MEEDDM, ONEMA, ONZH, SOeS, Universités, CNRS, DREAL, ...

CONDITIONS ADMINISTRATIVES REQUISES

Etre titulaire au minimum d’un dipldbme niveau bac+5 dans le domaine de I'écologie.



QUALIFICATIONS REQUISES

- Bonnes connaissances en écologie : bonnes notions sur la conservation, la gestion et
la fonctionnalité des zones humides ;

- Une expérience d’1 ou 2 ans dans le domaine sera appréciée ;

- Qualités rédactionnelle et relationnelle, esprit d’initiative, autonomie, rigueur, esprit de
synthése et d’analyse, sens de I'organisation et du travail en équipe;

- Maitrise des outils informatiques / bureautiques ;

- Bon niveau d’anglais.

MODALITES DE RECRUTEMENT

Type de contrat : Contrat de droit public a durée déterminée.
Durée : 1 an renouvelable.

Rémunération : en fonction du profil du candidat.

Date de prise de fonction : a partir du 15 septembre 2010.

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Le dossier de candidature est a envoyer par courriel avant le 30/08/2010, aux deux
personnes suivantes :

Jean-Philippe Siblet, directeur du Service du Patrimoine Naturel
(siblet@mnhn.fr)

Laurent Poncet, directeur adjoint du Service du Patrimoine Naturel
(poncet@mnhn.fr)

Ce dossier comprendra :
- un curriculum vitae détaillé et tous les travaux susceptibles d'éclairer le jury ;
- une lettre de motivation.
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